
 vii 

 

ABSTRACT 

 

THE BEHAVIOR OF JUMANTIK CADRES IN PREVENTING DENTAL 

FEVER DISEASE IN THE WORKING AREA OF SAMPUNG 

PUSKESMAS, PONOROGO REGENCY 

Erlina Dwi Handayani1, Denok Indraswati, S.Si2, M.Si, Sunaryo,SST.MM,3 

 

Kementrian Kesehatan RI 

Politeknik Kesehatan Kemenkes Surabaya 

Program Studi Diploma IV Jurusan Sanitasi Lingkungan 

Email : linaayu880088@gmail.com 

 

Abstrack 

In the area of the Sampung Health Center, the sufferers of dengue fever 

are still high, with the help of cadres to prevent it. In this case the cadres must 

have better Behavior (Knowledge, attitude and Action) because it will direct 

people to behave well. From the preliminary survey, there is still a lack of cadre 

behavior to carry out their duties as Jumantik Cadres. For this reason, researchers 

are interested in assessing the behavior of Jumantik cadres in preventing dengue 

fever in the working area of the Sampung Health Center. 

The type of research used is descriptive quantitative using a cross-

sectional study survey with the location of the Sampung Health Center work area 

with a population of 147 Jumantik cadres, using total sampling by assessing the 

variables of knowledge, attitudes and actions, so that it can be assessed how 

Jumantik cadres behave in the work area Sampang Health Center. 

From the results of the research conducted, it was found that the 

Knowledge of Jumantik Cadres was in the good category (95.24%). The attitude 

of Jumantik cadres is good (89.12%). The actions of Jumantik cadres are good 

(80.95%). From this it can be shown that the behavior of Jumantik cadres in the 

working area of the Sampung Health Center is good (88.44%). 

Based on the survey results, it was found that the behavior of jumantik 

cadres in the Working Area of the Sampung Health Center worked well because 

most of them carried out their duties as jumantik cadres to assist in the prevention 

of Dengue Fever in the Work Area of the Sampung Health Center. 

It is recommended for Jumantik Cadres to Improve Performance as 

Jumantik Cadres and play an active role in the community in efforts to prevent 

Dengue Fever in the Sampung Health Center area. Bloody. 
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Di wilayah Puskesmas Sampung penderita penyakit Demam berdarah 

masih tinggi dalam pencegahanya sangat dibantu kader. Dalam hal ini kader harus 

memiliki Perilaku ( Pengetahuan, sikap dan Tindakan ) yang lebih baik karena  

akan mengarahkan masyarakat untuk berperilaku baik. Dari survey pendahuluan 

masih kurangnya perilaku kader untuk melakukan tugas sebagai Kader Jumantik. 

Untuk itu peneliti tertarik untuk menilai Perilaku Kader Jumantik dalam 

pencegahan penyakit Demam Berdarah di wilayah kerja Puskesmas Sampung. 

Jenis Penelitian yang di gunakan deskriptif Kuantitatif dengan 

menggunakan survey Cross sectional study dengan Lokasi wilayah Kerja 

Puskesmas Sampung dengan Populasi sebanyak 147 Kader Jumantik, dengan 

menggunakan Total Sampling dengan menilai variabel pengetahuan,sikap dan 

tindakan,sehingga dapat di nilai bagaiman Perilaku Kader Jumantik di wilayah 

kerja Puskesmas Sampung. 

Dari hasil penelitian yang dilakukan di dapatkan bahwa Pengetahuan 

Kader Jumantik dengan katagori baik ( 95,24% ). Sikap  Kader Jumantik Baik ( 

89,12 %),.Tindakan Kader Jumantik Baik ( 80,95%).Dari sini dapat menunjukan 

perilaku Kader Jumantik di wilayah kerja Puskesmas Sampung baik ( 88,44% ). 
Berdasarkan hasil survey di dapat bahwa  perilaku kader jumantik di 

Wilayah Kerja Puskesmas Sampung bekerja dengan baik karena sebagian besar 

mereka melaksanakan tugas sebagai kader jumantik untuk membantu dalam 

pencegahan Penyakit Demam Berdarah di wilayah Kerja Puskesmas Sampung. 

Disarankan bagi Kader Jumantik untuk Meningkatkan Kinerja sebagai 

Kader Jumantik serta berperan aktif dalam masyarakat dalam upaya pencegahan 

penyakit Demam Berdarah di wilayah Puskesmas Sampung.Didalam Upaya 

Pemberantasan penyakit DBD Masyarakat perlu mengetahui cara 

pemberantasanya sehingga perlu dilakukan Penelitian Lebih Lanjut tentang 

peningkatan Pengetahuan masyarakat menganai Pemberantasan Penyakit Demam 

Berdarah.  
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