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SURAT PERNYATAAN 

BERSEDIA MENJADI RESPONDEN PENELITIAN 

 

Saya yang bertanda tangan dibawah ini, menyatakan bersedia untuk 

berpartisipasi menjadi responden penelitian yang dilakukan oleh Mahasiswa Prodi D-

III Kesehatan Lingkungan Poltekkes Kemenkes Surabaya, yaitu : 

Peneliti  : Nadia Rama Dhanti   

NIM  : P27833216018 

Judul   : Perbedaan Kinerja Karyawan Berdasarkan Jenis kelamin Pada 

Bagian Weaving II PT. Dan Liris Sukoharjo Tahun 2019. 

Saya telah menerima penjelasan dari peneliti terkait dengan segala sesuatu 

mengenai penelitian ini. Saya mengerti bahwa informasi yang saya berikan akan 

dijaga kerahasiaannya oleh peneliti. Selain itu, jawaban yang saya berikan adalah 

jawaban yang sesuai dengan apa adanya.  

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya tanpa ada paksaan 

dari siapapun. Saya bersedia berperan serta dalam penelitian ini.  

 

Sukoharjo, Februari 2019 

Responden 

 

 

(………………………..) 



LEMBAR KUESIONER KINERJA KARYAWAN BERDASARKAN JENIS 

KELAMIN PADA BAGIAN WEAVING II DI PT. DAN LIRIS SUKOHARJO 

TAHUN 2019 

A. Ketentuan Umum 

1. Kuesioner ini merupakan alat pengumpulan data untuk memenuhi Tugas 

Akhir perkuliahan Program Studi D-III Kesehatan Lingkungan Poltekkes 

Kemenkes Surabaya.  

2. Pengisian sesuai dengan kemampuan dan keadaan yang sebenarnya.  

 

B. Petunjuk Pengisian  

Bapak/Ibu/Sdr berilah penilaian terhadap diri sendiri berdasarkan pernyataan 

dibawah ini dengan memberi tanda checklist (√) salah satu kolom yang sesuai, 

dengan keterangan sebagai berikut: 

1. Jawaban Sangat Setuju (SS) diberi skor 4 

2. Jawaban Setuju (S) diberi skor 3 

3. Jawaban Tidak Setuju (TS) diberi skor 2 

4. Jawaban Sangat Tidak Setuju (STS) diberi skor 1 

 

C. Identitas Karyawan 

Nama Karyawan   :  

Umur    : 

Jenis kelamin  : [  ] Laki-laki  [  ] Perempuan 

Pendidikan terakhir  : [  ] Tidak tamat SD  [  ] Tamat SD 

 [  ] Tamat SMP  [  ] Tamat SMA 

 [  ] Tamat Perguruan Tinggi 

Masa kerja    :  

Status karyawan   : [  ] Tetap  [  ] Tidak Tetap  

 



D. Kinerja karyawan  

No Indikator Pernyataan SS S TS STS 

1 Kualitas 

pekerjaan 

Produk yang saya kerjakan 

sesuai dengan ketrampilan yang 

saya miliki 

    

  Produk yang saya hasilkan 

kurang sesuai standar yang 

ditetapkan perusahaan 

    

Saya senang produk yang saya 

hasilkan tidak ada bahan yang 

terbuang/limbah.   

    

2. Kuantitas 

hasil kerja 

Produk yang saya hasilkan tidak 

memenuhi  target yang 

ditentukan perusahaan   

    

  Produk yang saya hasilkan 

jumlahnya sesuai dengan waktu 

yang ditentukan perusahaan  

    

Saya merasa senang, walaupun 

target ditingkatkan  dapat saya 

selesaikan dengan baik. 

    

3 Ketepatan 

waktu 

Saya bekerja sesuai dengan 

jadual waktu yang ditentukan 

perusahaan. 

    

  Meskipun perusahaan 

menetapkan target dapat saya 

selesaikan tepat waktu. 

    

Bila ada permasalahan  

pekerjaan saya selesaikan pada 

hari lain. 

    

4 Efektivitas  Produk yang saya kerjakan 

menggunakan bahan sesuai 

dengan ketentuan perusahaan. 

    

  Saya selalu menggunakan 

standar operasional prosedur 

yang ditetapkan perusahaan.  

    

Tidak ada bahan sisa yang 

terbuang dari produk yang saya 

kerjakan. 

    

5 Kemandirian Saya berusaha melaksanakan 

tugas dan tanggung jawab tanpa 

bantuan pihak lain. 

    



  Saya  selalu belajar memahami 

tugas saya, agar saya bisa 

bekerja menyelesaikan masalah 

sendiri 

    

Apabila atasan  tidak 

mengawasi pekerjaan,   dapat 

manfaatkan waktunya untuk 

beristirahat. 

    

 

 

 


